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MULHERES

Porque voce é tudo!
Porque voce pode tudo!
Porque vocé merece tudo
Obrigado, mulher

por tudo!
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A importancia da Higie-
ne Pessoal no Ambiente f/ |
de Trabalho i

\

- ) !
Falar sobre higiene € algo extremamente delicado, tanto para homens
lheres. Cuidar da propria higiene e da aparéncia € algo muito import
mais no ambiente de trabalho. A higiene vai além de somente mante
limpas.

Além da boa aparéncia, que € a primeira impressao que as pessoas
nos, a higiene evita diversos tipos de doencgas, seja por andar descalge
as maos, usar roupas sujas, comer alimentos com as maos sujas, etc.

Passamos a maior parte do tempo no ambiente de trabalho, dividimo
refeitdrio e outras areas de vivéncia com muitos funcionarios, o que fe
tenhamos contato com vermes, bactérias e fungos.

Além da higiene na empresa, banheiros limpos, sem lixos, corredores s
lo de caixas e outros objetos, € também necessario investir tempo na r
soal.
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Vamos reforcar acoes de prevencao cc
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dengue, zika e chikungunya
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Lixeiras sempre
tampadas.

Ralos limpos
e com aplicacdo
de tela.

Garrafas e
baldes virados
pra baixo.

Bebedouros de
animais lavados
com bucha

Ou escova.
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Quintal sem lixo
e entulho.

Retire os pratinhos
das plantas.

Reservatorios de agua
de ar-condicionado,
geladeira e umidificador
VaZzios e Secos.

Ralos internos

e externos

e calhas de chuva
mantidos limpos.
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Retire ag
5 acumula

drea de

Atencao

babosa e
% que pode
agua. Co

em local «

As lonas

cobrir ob
@: ficar bem
para evit

de pocas
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Combate ao Cancer
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