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PARA MANTER O

CUIDADO ATIVO

NA EMPRESA

O cuidado ativo é a maneira mais eficiente para prevenir acidentes de trabalho, sabe por qué? Essa pratica consiste em cuidar de si
mesmo e dos outros, tendo o didlogo como sua ferramenta principal.

Vamos conversar sobre 4 dicas para manter o cuidado ativo na empresa! Acompanhe:

1- Oferecer um bom ambiente de trabalho

E responsabilidade da empresa oferecer condicdes de trabalho adequadas para os colaboradores. Isso também inclui os Equipamentos
de Protecdo Individual (EPIs), locais seguros e treinamentos para capacitacdo e esclarecimento geral.

2- Alertar o colaborador do seu papel

Ainda que a empresa ofereca as melhores condi¢des, o funcionario também deve perceber que precisa seguir as normas e medidas de
seguranca. Logo, é importante que cada um evite atos em que se exponha a situac¢des de risco.

3- Fortalecer o pensamento seguro

Compreender que a seguranca da equipe depende de ac¢Oes individuais, € um passo para fortalecer o pensamento seguro. Se todos
fizerem a sua parte, chegar até a meta de acidentes “zero” sera muito mais facil.

4- Conversar com os colaboradores

Dialogar, orientar e destacar pontos de aten¢do que poderiam causar acidentes é essencial. Para isso, o Didlogo Didrio de Seguranca
(DDS) é uma 6tima pratica. Afinal, sdo formas de usar a conversa para manter o bem-estar de cada funcionario e da equipe.
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Entre 2012 e 2022, 25.492 mil tra-
balhadores morreram em decor-
réncia de acidentes de trabalho

no Brasil, de acordo com dados
do Observatério de Seguranca e
Saude no Trabalho - SmartLab,
desenvolvido pelo Ministério Pu-
blico do Trabalho (MPT). Foram
registradas mais de 6 milhdes de
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O Movimento Abril Verde € uma iniciativa que busca conscientizar a populacao sobre a im-
Seguranga e saiide portancia da saude e seguranca no trabalho. O movimento surgiu como uma forma de lem-
brar o Dia Mundial em Memoaria as Vitimas de Acidentes e Doencas Relacionadas ao Traba-
4 dicas Iho, que € celebrado no dia 28 de abril.

O objetivo do Movimento € sensibilizar trabalhadores, empresarios, sindicatos e governos

il el sobre a necessidade de se investir em politicas e praticas que garantam um ambiente de
trabalho seguro e saudavel. Além disso, busca-se chamar a atencdo para a prevencao de
acidentes e doencas relacionadas ao trabalho, que muitas vezes sao evitaveis.



