
No período de 07 à 9 de agosto de 2019 a MCG Engenharia de Projetos LTDA recebeu o auditor 

do BVQI, Luiz Rocha, para verificação anual de manutenção da certificação das normas internacio-

nais ISO 9001-2015, ISO 14001-2015 e OHSAS 18001-2007. Na oportunidade, ressaltou os pon-

tos fortes e fracos do sistema de gestão, indicou as oportunidades de melhorias e boas práticas. 

Ao final da auditoria, não houve registros de não conformidades e foi concluída com a Recomen-

dação para a continuidade da certificação da organização nas normas auditadas 
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“Para chamar a atenção do leitor, insira uma 

citação ou frase interessante do texto aqui.” 

5°REUNIÃO DA CIPA  

Apresentar comportamentos saudáveis e congruentes com suas 

metas está diretamente ligado à automotivação. Quando a mo-

tivação está atrelada ao sentimento interno e individual de satis-

fação do indivíduo, esse fator contribui para a elevação do 

bem-estar, além de aumentar o sentimento de prazer, compe-

tência e autodeterminação da pessoa. 

Ter um objetivo a ser alcançado é sempre importante para 

manter-­se motivado. Isso inclui, por exemplo, uma meta a 

ser cumprida no trabalho, a conquista de um imóvel, um auto-

móvel ou uma viagem há muito tempo planejada. Tudo isso po-

de fazer parte da motivação extrínseca, a qual está relacionada 

a fatores externos. Algumas atitudes também contribuem para 

uma maior motivação pessoal. 

Aos 15 dias do mês de agosto de 2019 às 9:30 ho-

ras, reuniu-se na sala de reunião de TAQUIPE, lo-

calizada em São Sebastião, a Comissão Interna de 

Prevenção de Acidentes – CIPA, Gestão 

2019/2020, conforme convite feito pela Sr.ª Liziane 

Souza Salomão, para dar cumprimento à Portaria 

nº 8, de 23/02/99. Inicialmente o representante deu 

por aberta a reunião com a leitura da ata anterior e 

tratando dos seguintes assuntos: a) informações 

gerais; b) Desvios; c) Plano De Trabalho; d) SIPAT.  

10 Dicas de motivação pessoal 

https://www.sbcoaching.com.br/blog/comportamento/inteligencia-emocional-e-a-carreira-de-sucesso/
https://www.sbcoaching.com.br/coaching/motivacaointrinseca
https://www.sbcoaching.com.br/coaching/lideranca-motivacao-como-alcancar-motivacao-empresarial
https://www.sbcoaching.com.br/coaching/lideranca-motivacao-como-alcancar-motivacao-empresarial
https://www.sbcoaching.com.br/coaching/motivacaoextrinseca
https://www.sbcoaching.com.br/blog/colaboradores/como-nasce-motivacao/





