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INTERESSES
ESPECIAIS:

Melhoria Continua!!!!

A MCG Engenharia em consonancia com as tendéncias mais atuais de analise es-
e Incidente tratégica, o que antes chamdvamos de Missdo, Visdao e Compromisso agora passa
a ser Propdsito, Visdo e Valores. Trazendo novas diretrizes para seu negécio, a

. Gratiddao

. Seguranca

. Divulgacdo
= empresa inicia a automatizacdo de seus processos internos sempre para melhor
atender as partes interessadas.
PROPOSITO (O QUE EU FACO)
Promover Solug6es Integradas agregando valores
aos empreendimentos, de forma sustentavel.
NESTA
EDICAO:
Melhoria 1
Continua
:‘_’z““de de 2 VISAO (O QUE EU PRETENDO SER NO FUTURO)
Gt 3 Uma empresa que facilita empreendimentos baseada em
gestao integrada e busca constante de inovagoes,
Seudever 3 proporcionando a evolugao das pessoas envolvidas nos
negocios.

Divulgacdo 4

VALORES (ATITUDES PARA ALCANCAR A VISAO)

Respeito a vida, etica, foco em resultados,
transparéncia, confianca e disciplina.




A PIRAMIDE DE BIRD

Uma pesquisa realizada pelo Engenheiro Norte Ameri-
cano FRANK BIRD JUNIOR, durante 10 (dez) anos,
pesquisando 297 empresas, sobre um total de dez mi-
Ihoes de homens horas trabalhadas, constatou-se que:
Na ocorréncia de 600 incidentes, temos: 30 acidentes

\

com danos a propriedade, 10 acidentes com les6es nao
incapacitantes e 0l acidente com lesao incapacitante.

CONCLUSAO
Uma atuagdo em conjunto, onde:
Cada funcionario, informando os problemas (incidentes), ao

seu supervisor imediato, e este procurando junto aos 6rgaos responsaveis, a solugao do
problema, isto nos levara ao dominio da situagao. Como se vé&, estaremos trabalhando na

base da PIRAMIDE, eliminando as causas dos acidentes.
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DICAS DO PROTEGILDO

SEGURANCA TAMBEM E

SEU DEVER

A Seguranca do Trabalho tem um objetivo nas empresas: minimizar os riscos
que podem atingir a integridade e capacidade do trabalhador. Contudo, respeitar
as regras de seguranca @ um dever de todos, seja em seu local de trabalho ou

em suas horas de lazer.

DO omo

[EZEVER D/ D

Seguranca é um estado de espirito, um cuidado constante

para si e para 0s outros, dentro e fora do trabalho

Educar é o primeiro passo. As regras serdo
seguidas se forem entendidas

Garantir um local de trabalho seguro

Identificar todos 0s perigos e controla-los

Urgéncia na prevencdo. Os perigos
n3o vao esperar medidas futuras

Regulanidade e disciplina. Fazer certo
lodas as vezes e nao tolerar atalhos

Atitude para a prevengao, vem com
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0 conhecimento e treinamento,
produzindo agdes seguras

Nunca despreze o pengo. O acidente
ndo faz excecdes, nem escolhe hora

“Ca va bien", diz o francés, quando !udo\
esia sequro! Assim esta bem, esta seguro!

Acidentes podem ser evitados

ElG

Pratique todas as letras
da seguranca, todos os dias

REVIST A PROTECAD 111
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Comunicacao de Incidente

*Data:* 05/02/2019
*Hora:* 10:20h
*Local:* BR 420 - Saindo de TAQUIPE para ir estagio MARAPE
*Atividade:* Servico de fiscalizacdo de obra
*Empresa:* MCG Engenharia de Projetos LTDA
*Fungao:* Técnico de Producao Ill (ambos)
*Tempo de Empresa:* 11 meses (ambos)
*Gravidade da ocorréncia:* Danos materiais ao veiculo da empresa (lateral direita)
*Descri¢do:* O colaborador MCG (Jorgenaldo) estava transitando com o carro na BR 420, no mo-
mento de passar pela via férrea, reduziu a velocidade e cruzou a linha férrea para passar na diagonal.
Neste momento, o condutor do veiculo que estava atrds tentou ultrapassar pela esquerda e colidiu
com a lateral do carro MCG, causando amasso na carroceria.
*AcOes Imediatas :*
1- Atendimento aos ocupantes do veiculo;
2- Retirar o veiculo do local;
3- Comunicacdo para a fiscaliza¢do e gerencia.
4- Avaliacdo Médico no Posto Petrobras de Candeias e Taquipe
*AcOes planejadas :*
1)Divulgar a ocorréncia para toda forga de trabalho;
2) DSMS referente a Direcdo Defensiva e Seguranga no Transito;
3) Reciclar internamente com o funcionario envolvido, agdes de diregao defensiva.
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Diregao defensiva € conduzir respeitando as leis,
- com corlesia e civilidade, de modo a evitar acidentes,
independentemente das acoes erradas de ouiros condulores.




