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F E V E R E I R O  

O QUE É 5S? 
5S é um programa de gestão de qualidade empresarial desenvolvido no Japão que 
visa aperfeiçoar aspectos como organização, limpeza e padronização. 

Os princípios utilizados pelo programa 5S para alcançar a  melhoria contínua e a 
qualidade total não são diferentes de alguns princípios fundamentais para o cresci-
mento humano e profissional. 

Os resultados obtidos pela aplicação de um programa 5S são impressionantes, 
desde que toda a equipe participe ativamente de sua implementação. Podemos 
descrever algumas vantagens: 

 Aumento da qualidade do produto ou serviço; 

 Aumento da produtividade; 

 Fornece a base necessária para implementar outros programas de qualidade; 

 Facilita a detecção de erros, objetos fora do lugar e outros problemas que 
precisam de atenção; 

 Prevenção de acidentes; 

 Melhoria do ambiente de trabalho; 

 Melhoria da qualidade de vida; 



P Á G I N A  2  

Seu beneficio Mudou!!! 
Buscando melhores serviços, estamos mudando nosso fornecedor de benefícios 
tipo Alimentação e Refeição. A partir de fevereiro/2019, estaremos trabalhando 
com a UP Brasil. Dona de marcas como a POLICARD, A UP é uma multinacional 
francesa, 3ª maior empresa de benefícios do mundo e presente em 19 países. 

Durante o processo de contratação, as localidades onde temos atividades foram 
analisadas com atenção especial, buscando garantir que a rede de atendimento 
seja ideal para atender às suas necessidades. Novos pontos de venda foram cre-
denciados, através de uma equipe que por um período trabalhou especialmente 
pensando nos colaboradores da MCG Engenharia. Porém, se mesmo assim você 
identificar algum estabelecimento de sua preferência que ainda não seja credencia-
do, durante todo o mês de fevereiro você poderá enviar um e-mail para o RH 
com as informações do local, como nome e endereço, que estaremos solicitando 
credenciamento o mais rápido possível. Após esse período, sempre será possível 
solicitar novos credenciamentos diretamente com a UP Brasil, através dos canais 
de comunicação do usuário, como site, telefone e aplicativo para celular. 

 Essa mudança tem o objetivo de nos trazer mais benefícios e breve estaremos 
trazendo novidades. 

 Você deverá estar recebendo seu novo cartão ainda esta semana. Nele constarão 
todas as informações necessárias para iniciar o uso. 

 Se ainda houverem créditos no seu cartão antigo, não se preocupe. Eles continu-
am válidos e podem ser consumidos normalmente ao longo do mês. 

 Quaisquer dúvidas, entre em contato com o RH. 

No ultimo dia 17 de janeiro foi realizada a reunião ADM Estratégico onde foram 
divulgados os objetivos traçados para 2019.  Na oportunidade foi apresentado o 
organograma da MCG ADM. 
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